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ESTADO DE RONDONIA
Aﬁ%m/:.\ PREFEITURA MUNICIPAL
Fotiz, ® ;;':fﬂ DE ALVORADA D’OESTE

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ALVORADA D’OESTE/RO E O INSTITUTO DE ESTUDOS DE
PROTESTOS DE TITULOS DO BRASIL

- SECAO DE RONDONIA, NOS TERMOS DO ARTIGO 304 E
SEUS PARAGRAFOS DAS DIRETRIZES GERAIS EXTRAJUDICIAIS
DE RONDONIA ~ PROVIMENTO 018/2015-CG, OBJETIVANDO A
EFETIVACAO DO PROTESTO DE CREDITO COMPONENTE DA
DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO CONVENIADO.

O MUNICIPIO DE ALVORADA D’OESTE/RO, pessoa juridica
de direito publico interno, sito a Avenida Marechal Deodoro, n° 4695,
na cidade de Alvorada D’Oeste/RO, CEP 76.930-00, inscrito no CNPJ:
15.845.340/0001-90 neste ato sendo representado por seu Prefeito
Municipal Sr. RANIERY LUIZ FABRIS, portador do CPF/MF sob
n°420.097.582-34 e RGn°437.415/R0O, e pelo Procurador Municipal
Dr. VALNIR GONCALVES DE AZEVEDO portador do CPF sob
n°614.564.892-91, RG n°387.274 SSP/RO ¢ OAB n° 6031/RO, dora-
vante denominado CONVENIADO e 0 INSTITUTO DE ESTUDOS
DE PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL— SECAO RONDO-
NIA, CNPJ n° 07.994.631/0001-12, com sede na Rua Dom Pedro II,
637, salas 408 e 505, Caiari, Porto Velho/RO, CEP 76801-151, neste
ato representado por sua presidente, LUCIANA FACHIN, portadora
da cédula de identidade RG n® 6.150.191-6 SSP-PR ¢ inscrita no CPF
sob n® 551.285.990-00, doravante denominado apenas IEPTB- RO,
resolvem celebrar o presente CONVENIO, que se regera pelo disposto
nos Provimentos 019/2009 CG-RO, 018/2015-CG-RO, Lei Federal
9.492/97, Lei 8.666/93 e pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONVENIO

Constitui objeto deste CONVENIO a remessa a protesto das Certi-
does da Divida Ativa (CDAs) do Municipio ora conveniado, de suas
Autarquias e Fundagdes, cadastradas no Sistema da Divida Ativa, bem
como os procedimentos a serem seguidos para remessa de arquivos de
forma eletronica. Os Tabelides de Protesto de Titulos deverdo seguir
as atribui¢oes decorrentes do art. 3° e paragrafo unico do artigo 1°,
da Lein. 9.492/1997, bem como os deveres dispostos principalmente
nos arts. 4°, 9°, 12, 14 ¢ 16, da referida Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Tendo em vista o disposto no Provi-
mento 018/15-CG em seu Artigo 304, as despesas dos emolumentos,
custas e demais dispéndios, serdo devidas pelo protestado, sujeito
passivo da obrigacao tributaria.

Fica ressalvado que eventual concessao de anistia dada pelo Con-
veniado ao contribuinte ndo abrangera emolumentos, custas, selos e
demais despesas devidas aos tabelionatos de Protesto.

PARAGRAFO SEGUNDO - Todo procedimento de transmissdo
de dados entre o/os Tabelionato(s) de Protesto da Comarca e o
CONVENIADO, envio de titulos para apontamento, solicitagdes
de retirada, confirmag@o de apontamento, etc. dar-se-ao preferen-
cialmente de troca eletronica de arquivos e os layoutsutilizados para
isso serdo os utilizados pela FEBRABAN e, fardo parte integrante
do presente convénio, contendo a descri¢ao técnica, a saber: arquivo
remessa; arquivo confirmag¢do; arquivo retorno e arquivo de desis-
téncia de protesto.

PARAGRAFO TERCEIRO - O disposto neste convénio nio
impede o encaminhamento, peloCONVENIADO, de CDAs manuais
(que ndo pela via eletronica), diretamente ao Distribuidor/Tabelionato
de Protesto de Titulos, mesmo que nao filiados ao IEPTB-RO, ressal-
vando que eventual recusa de algum Tabelionato no recebimento dos
titulos decorrentes deste convénio ou recusa em ratificar o convénio,
isentam o IEPTB-RO de qualquer responsabilidade, devendo o con-
veniado formalizar reclamacdo diretamente a Corregedoria Geral
da Justi¢a, encaminhando copia ao IEPTB-RO, para conhecimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL PARA PROTESTO

O protesto das Certiddes da Divida Ativa (CDAs) sera realizado no
Tabelionato de Protesto de Titulos do domicilio do devedor principal,
em decorréncia do principio da territorialidade, ou no domicilio de
elei¢ao do contrato, caso este seja expressamente estabelecido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ENVIO A PROTESTO

O CONVENIADO selecionara os débitos a serem enviados a
protesto e encaminhard, preferencialmente por meio eletronico, os
dados necessarios das Certidoes de Divida Ativa (CDAs), previstos
no CTN, acompanhadas da solicitagdo de protesto, com discrimina-
¢ao dos valores a serem protestados, dados dos devedores e demais
informagdes pertinentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As CDAs deverio ser encami-
nhadas ao servico de distribui¢@o/cartorio para protocolo até o 15°
dia de cada més. Fica acordado que se o Tabelionato ndo conseguir
intimar o devedor até o vigésimo quinto dia do mesmo més que
foi protocolizado, podera fazer a devolugdo ao apresentante para
que o mesmo refaga o apontamento no més subsequente, tendo em
vista a possibilidade de o prazo legal para protesto e pagamento
poderem ocorrer no inicio do més préoximo, o que alteraria o valor
a ser quitado, segundo os indices de juros e corre¢do monetaria
legais aplicados.
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PARAGRAFO SEGUNDO — O CONVENIADO disponibiliza-
ra e informara ao IEPTB-RO e seus filiados um canal/setor de acesso,
telefone, e-mail, etc., para efetuar eventual consultas de autenticidade
de documentos (cartas de anuéncia, solicitagdes de retiradas, CDA’s,
encaminhar os devedores, etc.) emitidas pelo CONVENIADO.

PARAGRAFO TERCEIRO — Serio de inteira responsabilidade
do apresentante conveniado os dados fornecidos aos tabelionatos,
devendo tomar a cautela necessaria para evitar o envio de titulos ja
protestados e, especialmente, realizar a analise criteriosa quanto a
legalidade e viabilidade do envio de titulos prescritos, tendo em vista
que por expressa disposicao legal (art. 8° da Lei 9.492/97) s6 cabera
aos tabelides a mera verificagdo dos caracteres formais extrinsecos
do titulo/documento de divida, ndo devendo imiscuir-se nas causas
que ensejaram a criagdo da CDA, nem na analise de prescri¢do ou
decadéncia. Devera ser informado expressamente pelo CONVE-
NIADO qualquer dado que seja divergente do constante da CDA,
especialmente: o valor a protestar, vencimento do titulo, endereco
do devedor, etc.

PARAGRAFO QUARTO — O CONVENIADO indisponibilizara
a emissdo do Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM) no Sis-
tema da Divida Ativa para a quitagdo ou parcelamento dos débitos
no periodo compreendido entre o pedido de protesto e a finalizagao
da ocorréncia informada pelo Tabelionato de Protesto, nos relatorios
e arquivo retorno.

PARAGRAFO QUINTO — Apoés apresentada a CDA a protesto,
e enquanto tramitar o pedido, cCCONVENIADO orientara os deve-
dores que eventualmente comparecerem aos setores de atendimento
a dirigir-se ao Tabelionato competente para o pagamento dos valores
devidos.

CLAUSULA QUARTA - DO PROCEDIMENTO ELETRONI-
co

O CONVENIADO podera enviar as CDA’s ao Tabelionato de
Protesto via Web, midia digital, ou outro meio eletronico, através de
remessas diarias, contendo arquivos compactados em formato adotado
pela FEBRABAN — Federagao Brasileira de Bancos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Adotando esta forma de envio,
considera-se formulado o pedido de protesto com o envio do(s)
arquivo(s) eletronicos pelo CONVENIADO e com o envio do
protocolo eletronico pelo Tabelionato, informando o recebimento
do(s) arquivo(s).

PARAGRAFO SEGUNDO - Ao Tabelionato de Protesto poderdo
ser disponibilizadas, juntamente com os originais, também as imagens
das CDA’s e os Demonstrativos da Divida para visualizagdo e/ou
impressdo. Os Tabelionatos de Protesto procederdo a qualificagdo
das CDA e ndo dardo seguimento ao pedido de protesto se forem
encontrados vicios formais nos titulos.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Documento de Arrecadacio
Municipal (DAM) ou outro equivalente devera acompanhar a CDA
no momento do apontamento.

PARAGRAFO QUARTO - Somente serdo processadas e leva-
das a protesto, eletronicamente, as dividas cujo arquivo de remessa
contiver todos os campos obrigatorios preenchidos, conforme defi-
nido pelo /ayoututilizado pela FEBRABAN nas remessas de titulos
bancarios.

CLAUSULA QUINTA - DA DESISTENCIA DO PEDIDO DE
PROTESTO (RETIRADA)

O CONVENIADO podera solicitar a desisténcia dos pedidos de
protesto, antes do registro, encaminhados aos Tabelionatos, por en-
gano/erro, sem quaisquer despesas, desde que assim solicite, declare
o erro e comprove com documentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O CONVENIADO se compromete
a adotar todas as providéncias administrativas necessarias para evitar
pedidos de desisténcia de protestos em decorréncia de remessa inde-
vida a protestos de CDAs.

PARAGRAFO SEGUNDO - A solicitacdo de desisténcia do
protesto antes do registro (retirada), por qualquer outro motivo que
nao seja o previsto na clausula quinta (ex. parcelamento apds apon-
tamento e antes do registro do protesto, etc.), somente sera realizada
pelo tabelionato desde que o interessado comparega neste, no prazo
previsto no paragrafo terceiro desta clausula, e apresente a solicitagao
de retirada emitida peloCONVENIADO e pague os emolumentos,
custas e demais despesas devidas pela pratica do ato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As solicitagdes de desisténcia de
protesto poderdo ser enviadas/apresentadas antes da lavratura do
protesto, até o terceiro dia util da data de protocoliza¢do informada
no arquivo de confirmagao/relatorio de apontamento.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

Quando do pagamento em cartorio por parte do devedor, do débito
enviado a protesto, o Tabelido (2) fica obrigado a quitar o Documento
de Arrecadagdo Municipal (DAM), no dia imediatamente seguinte a
confirmagdo do crédito ou, excepcionalmente, apds esse prazo, em
caso de demora na compensagao de cheque depositado nos termos
do paragrafo primeiro desta clausula, mas sempre dentro do mesmo
més da protocolizacio do titulo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Nos casos de pagamentos reali-
zados por meio de cheques, administrativos ou visados e cruzado,
nominativos ao apresentante, ficam autorizados os tabelides de pro-
testo a endossa-los, depositando-os em conta de sua titularidade ou de
titularidade do cartdrio a fim de viabilizar a quitagdo do Documento
de Arrecadagao (DAM).

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DO PRO-
TESTO

O cancelamento do protesto decorrera de trés hipoteses: a) em
virtude do pagamento da divida pelo devedor; b) em virtude de par-
celamento de CDA; ou ¢) em virtude de remessa indevida pelo CON-
VENIADO da CDA a protesto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica autorizado pelo CONVENIA-
DO que os tabelides de protesto efetuem o cancelamento do protesto
de CDA cujo valor integral tenha sido pago, ou ainda, que tenha sido
regularmente parcelado perante o CONVENIADO, desde que o
interessado comparega no tabelionato, exiba a CDA protestada ou a
carta de anuéncia (declarando a quitagdo ou o parcelamento), e pague
os emolumentos, custas ¢ demais despesas devidas pela pratica do
ato de cancelamento e do registro do protesto, na tabela vigente no
ato do cancelamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Antes de efetuar o cancelamento,
Tabelido podera utilizar qualquer meio disponibilizado pelo CON-
VENIADO (telefone, internet, etc.) para se certificar da regularidade
da carta de anuéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de cancelamento em decor-
réncia de parcelamento, para maior seguranca do CONVENIADO,
esta podera juntar a carta de anuéncia uma copia do comprovante
do parcelamento (guia paga, etc). O comprovante do parcelamento
(guia paga, etc.) ndo valera, por si s6, como declaragdo de anuéncia.

PARAGRAFO QUARTO - Na carta de anuéncia ou no titulo
protestado, fornecido ao devedor para cancelamento do registro do
protesto, devera haver orientacao expressa (podendo ser feita através
de carimbo) sobre a necessidade de comparecimento do devedor aos
tabelionatos para requererem o cancelamento do protesto, mediante
o pagamento dos emolumentos, custas e demais despesas.

PARAGRAFO QUINTO - Em caso de cancelamento por remessa
indevida a protesto, o Credor devera declarar na carta de anuéncia
qual o motivo do erro e comprova-lo documentalmente, para que o
cartorio possa praticar o ato isento de emolumentos, custas e selo.

CLAUSULA OITAVA - DA ADESAO DOS TABELIAES DE
PROTESTO

Para poder recepcionar o protesto das CDA, os tabelides de protesto
de Rondonia deverao ratificar o presente instrumento declarando sua
adesdo a todos os seus termos. A ratificagdo/adesdo se considerara feita
mediante assinatura como testemunha deste, independentemente de
ter assinado termo de adesdo especifico fornecido aos Tabelionatos
pelo IEPTB/RO.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DO CONVENIO, DAS
ALTERACOES E DA DENUNCIA

O presente convénio vigera por prazo indeterminado, podendo ser
alterado por consenso e formalizagao em termo aditivo, ou denunciado
por qualquer dos participes, ou pela Corregedoria Geral da Justica
de Rondonia, mediante comunicagao escrita, reputando-se, caso nao
seja acordado de forma diferente, extinto 60 (sessenta) dias apos o
recebimento da comunicagdo por qualquer dos convenentes, sem
que disso resulte ao participe denunciado o direito a reclamagao ou
indenizacdo pecunidria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais davidas, omissdes e con-
trovérsias oriundas deste Convénio serdo dirimidas pelos participes,
de comum acordo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As controvérsias que ndo puderem ser dirimidas de comum acordo
entre os participes serdo submetidas ao Judiciario, elegendo-se o foro
de Porto Velho.

E, por estarem de acordo os participes, foi lavrado o presente
Convenio, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, assinadas
pelos respectivos representantes, com registro e publica¢do na

forma de lei.
Porto Velho, 06 de Junho de 2016.
RANIERY LUIZ FABRIS
PREFEITO MUNICIPAL

LUCIANA FACHIN
PRESIDENTE IEPTB-RO

VALNIR GONCALVES DE AZEVEDO
PROCURADOR MUNICIPAL

TESTEMUNHA (TABELIAO E CARIMBO)
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Torne-se capaz de elogiar os outros em sua auséncia.

ESTADO DE RONDONIA
/-I\ﬁ%‘i’ga\ PREFEITURA MUNICIPAL
3 fade: DE ALVORADA D’OESTE

ASSESSORIA JURIDICA - ALVORADA DO OESTE
REGIMENTO INTERNO N

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Criado pela Lei Municipal N.°743/PMA/13

Regimento Interno do Conselho Municipal da Educacio de
Alvorada do Oeste

Titulo I

Da Finalidade do Conselho

Art. 1°- O Conselho Municipal de Educacao, criado pela Lei 743/13,
de 24 de junho de 2013, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao
para fins de normatizar o sistema de ensino, possuindo fungdes nor-
mativa, consultiva, deliberativa e fiscalizadora do Sistema Municipal
de Ensino de forma a assegurar a participag@o da sociedade civil na
construgdo de diretrizes educacionais e discussdo para defini¢do de
politicas educacionais.

Paragrafo tinico - O Conselho Municipal de Educacao tem sua
estrutura, composi¢do, competéncia, fun¢des e funcionamento com
autonomia administrativa definidas neste Regimento.

Titulo IT

Da Composi¢ao do Conselho Municipal de Educagao

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educagdo compor-se-a de 08
(oito) conselheiros titulares e 08 (oito) suplentes, escolhidos dentre
os cidadaos de comprovada idoneidade moral e formagao profissional
na Educacdo que atendam as exigéncias da Lei que regulamenta o
Conselho Municipal de Educagao, sendo:

I. Um profissional representando a Educagio Infantil;

I1. Um profissional representando o Ensino Fundamental I;

III. Um profissional representando o Ensino Fundamental II;

IV. Um profissional representando a equipe pedagogica da
Secretaria de Educacdo, preferindo um profissional pés-graduado
em psicopedagogia;

V. 01 (um) eleito entre os profissionais da Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE;

VI. 01 (um) representante eleito entre os Conselheiros Tutelares;

VII. 01 (um) representante eleito entre os membros da entidade de
classe dos servidores municipais;

VIIIL 01 (um) representante eleito os membros do Conselho do
FUNDEB.

§ 1° - O mandato dos respectivos conselheiros sera de trés anos,
sendo possivel somente uma recondugdo para igual periodo.

§ 2° - Cada membro efetivo tera suplente, com igual tempo de
mandato, para substitui-lo nos impedimentos e auséncias e sucedé-lo
no caso de vacancia.

§ 3° - Havendo vacancia, o suplente concluira o mandato do titular,
sendo indicado ou escolhido novo suplente, nomeado pelo 6rgao que
representa para concluir o mandato do antecessor.

§ 4° - Os conselheiros e suplentes serdo nomeados pelo chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - O conselheiro podera ausentar-se temporariamente, por
periodo ndo superior a trés meses, mediante autorizagdo concedida
pelo Conselho Pleno.

Art. 4° - O conselheiro podera ter o seu mandato interrompido ou
suspenso por motivos definidos neste Regimento Interno.

Art. 5° - O exercicio de Conselheiro ¢ incompativel com o de:

I - Secretario Municipal;

II - Secretario Adjunto ou equivalente;

III - Titular de cargo eletivo municipal, estadual e federal.

Titulo I1I

Da Estrutura e Funcionamento

Art. 6° - O Conselho Municipal de Educagao tera a seguinte estru-
tura organizacional basica:

I — Presidéncia

II — Conselho Pleno

III — Camaras

Camara de Educagao Infantil

Camara de Ensino Fundamental I e IT

Camara de Planejamento, Normatizagdo e Avaliagdo.

IV — Departamento Técnico de Apoio Administrativo

Capitulo I

Do Detalhamento da Estrutura
Secao I

Da Presidéncia

Art. 7° - O presidente e o vice-presidente do Conselho Municipal de
Educag@o serdo eleitos, dentre os conselheiros, através do Conselho
Pleno, em votagdo secreta, para o mandato de 03 (trés) anos.

Paragrafo unico: O processo de substitui¢ao de 1/3 do colegiado
comegara no fim do 2° ano de mandato de acordo com a lei 743/13
art. 6°, Paragrafo Unico.

Secao II

Do Conselho Pleno

Art. 8° - O Conselho Pleno, 6rgao superior de decisdo, compreende
o conjunto de todos os conselheiros.

§ 1° A reunido do Conselho Pleno denomina-se Sessdo Plenaria.

§ 2° Os suplentes de Conselheiros poderdo participar dos trabalhos
das Camaras e Conselho Pleno com direito a voz.

Secdo 11

Das Camaras

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educacéo de Alvorada do Oeste
¢ composto por trés camaras:

Art. 10 - As Camaras denominam-se:

I - Camara de Educagao Infantil

II Camara de Ensino Fundamental I e 11

III - Camara de Planejamento, Normatizagdo e Avaliago.

Secao IV

Do Departamento Técnico

Art. 11 - O Departamento Técnico sera composto por um professor
graduado em pedagogia com perfil igual a de Conselheiros de acordo
com as exigéncias da Lei 743 de 24 de junho de 2013 e sua escolha
devera ser aprovada pelo Conselho Pleno e indicado pelo Secretario
Municipal de Educacao.

Secdo V
Do Departamento Administrativo

Art. 12 - O Departamento Administrativo sera composto por uma
Secretaria Executiva de carreira da rede municipal de ensino e sua
escolha devera ser aprovada pelo Conselho Pleno e indicado pelo
Chefe do Executivo Municipal

Capitulo II

Da Competéncia

Segdo [

Das Competéncias e atribui¢oes do Conselho

Art. 13 - Compete ao Conselho Municipal de Educagio:

I — participar da elaboragdo das politicas publicas para a educagao
do Municipio e acompanhar a execugao;

II — avaliar e manifestar-se sobre o plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias e o orgamento anual relativamente a educagéo;

III - atuar junto aos Conselhos constituido na Educagao Municipal
ou equivalente, fiscalizando a aplica¢do de recursos publicos e aqueles
oriundos dos convénios, doagdes e outros, destinados aos Setores
Publicos e Privados da educagao, incluindo verbas de fundos federais,
estaduais e municipais;

IV - emitir parecer, sobre:

a) Propostas de convénios educacionais, suas renovagdes entre o
Municipio e entidades publicas ou privadas;

b) O interesse e a necessidade de eventual assisténcia do Municipio
as instituicdes particulares, filantropicas, comunitarias e confessionais,
no que se refere a educagio;

V — normalizar as seguintes matérias:

a) Autorizag@o de funcionamento, credenciamento e inspegdo de
estabelecimentos que integrem o Sistema Municipal de Ensino;

b) Parte diversificada do curriculo escolar;

¢) Recursos em face de critérios avaliatorios escolares;

d) Autonomia e gestdo democratica das escolas publicas e
municipais;

e) Classificacdo e progressao do estudante nas etapas da educacao
basica;

f) Integracao, no Sistema Municipal de Ensino/SME, das institui¢des
de Educacdo Infantis criadas e mantidas pelo poder publico e pela
iniciativa privada;

g) Outras matérias mediante solicitagdo da Secretaria Municipal
de Educagao/SEMED;

h) Aprovagao do Plano Municipal de Educagao, o qual devera estar
em consonancia com as normas e critérios do planejamento Federal.

VI — assegurar a publicidade de informagdes sobre o SME, tais
como, o nimero de profissionais ¢ de alunos, bem como as receitas,
as despesas do setor e custo/aluno por niveis de ensino;

VII -responder a consultas e emitir pareceres em matéria de ensino
¢ de educagdo no ambito do Sistema Municipal de Ensino;

VIII - estabelecer critérios que orientam a elaboragdo da proposta
pedagogica das instituicdes que compdem o Sistema Municipal de
Ensino;

IX — autorizar mudangas na organizagao e no curriculo da educacao,
apos amplamente discutido e regulado por este Conselho observado
a legislagao federal;

X - funcionar como instancia recursal no ambito de suas atribuigdes;

XI - contribui para o diagnostico da evasao, repeténcia e problemas
na oferta e na qualidade do ensino nas escolas, apontando alternativas
de solugao;

XII — propor agdes educacionais compativeis com os programas
de outras secretarias, como: Saude, Desenvolvimento Social,
Cultura, Agricultura, Esportes e Meio Ambiente, bem como manter
intercdmbio com institui¢des de ensino e pesquisa;

XII - divulgar, através de publicagdes, as suas atividades nos vei-
culos de comunicag¢do do Municipio;

XIV — autorizar e acompanhar experiéncias pedagogicas,
assegurando a validade dos estudos realizados;

XV — acompanhar a politica de convénios educacionais entre Mu-
nicipio e entidades publica e privada;

XVI — acompanhar e fiscalizar a implementagdo das diretrizes
aprovados na Conferéncia Municipal de Educagao;

XVII - elaborar, alterar e aprovar seu regimento interno;

XVIII - elaborar e aprovar a organizagdo, a convocagao e normas
de funcionamento na Conferéncia Municipal da Educacao;

XIX — encaminhara para a Secretaria Municipal da Educacdo a
proposta orcamentaria anual do CMEAO — Alvorada do Oeste/RO;

XX — colaborar com o dirigente do 6rgdo municipal de educagio
no diagnostico e na solugdo de problemas relativos a educagio, no
ambito do Municipio;

XXI - zelar pela universalizagao da educagao basica e pela gradual
implantagdo da jornada escolar de 8 (oitos) horas e do horario integral;

XXII — zelar pelo comprimento da legislagdo escolar aplicavel a
educagdo e ao ensino;

XXIII — pronunciar-se sobre as agdes ou formas de cooperagao
entre Unido, Estado e Municipio;

XXIV - zelar pela valorizagao dos profissionais da educagao;

XXV — criar estratégias que favoregam a ampla participagdo
da comunidade, incentivando, dentre outras coisas, a criagdo de
Conselhos Escolares, criagdo de associagdes de pais, professores,
alunos e funcionarios nas questdes de politicas educacionais do SME;

XXVI - participar da elabora¢do do Plano Municipal de Educagio
ou outro planejamento equivalente, bem como acompanhar e fiscalizar
sua execugao;

XXVII - propor normas complementar ao SME;

XXVIII - discutiram as politicas da rede de ensino destinadas ao
atendimento das criangas dos anos iniciais.

XXIX- eleger seu Presidente e vice Presidente.

XXX~ receber a delegagdo de competéncia do Conselho Estadual
de Educagéo.

XXXI - manter intercdmbio com os Conselhos Municipais, Esta-
duais e Nacional de Educagao;

XXXII - advertir, suspender temporariamente e paralisar as ativi-
dades escolares dos estabelecimentos de ensino que ndo atendam aos
padrdes minimos exigidos pelo Conselho Municipal de Educagao,
com base na legislagao educacional vigente;

XXXVIII - baixar normas, quando verificada uma situagdo constante
do inciso anterior, transferindo a Secretaria Municipal de Educagao
a responsabilidade da vida escolar do aluno;

XXXIX - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas;

XXXV- atuar com vistas a regularizar a vida escolar dos alunos.

Secdo 11

Das atribui¢des do Presidente

Art. 14 - Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal
de Educagao:

I - zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes do Conselho;

11 - convocar e presidir sessdes do Conselho Pleno;

III - convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias

e extraordinarias;

IV - dirigir as discussdes concedendo a palavra aos conselheiros e
intervindos nos debates, sempre que conveniente;

V - representar o Conselho em toda e qualquer circunstancia, em
que sua presenca seja necessaria;

VI - distribuir os trabalhos as Camaras;

VII - participar dos trabalhos de qualquer Camara ou Comissao;

VIII - encaminhar ao Secretario Municipal de Educagao providén-
cias necessaria ao funcionamento do Conselho, inclusive materiais,
humanos e financeiros, bem como custeio das despesas;

IX - instituir comissdes especiais tempordrias, integradas por
conselheiros e/ou especialistas para realizar estudos de interesse da
educacgdo do Conselho;

X - constituir e nomear os Membros das Camaras e Comissdes;

XI - convocar os suplentes dos membros do conselho, em suas
auséncias, nos termos deste regimento;

XII - baixar resolugdes, pareceres ¢ indicagdes ¢ outros documen-
tos necessarias ao funcionamento do Conselho; apds a aprovagio
do pleno;

XIII - proceder, no mais alto nivel, a avaliago, integragao e difusao,
em proveito do conselho, de estudos, decisdes e deliberagdes, no
ambito do Sistema Municipal de Ensino;

XIV — priorizar analise ¢ parecer de documentos relacionados a
vida escolar de alunos;

XV -realizar despachos em assuntos que requeiram maior agilidade
de retorno do conselho e que ndo requeiram deliberagido do Conselho
Municipal de Educagio em entendimento com o Presidente da Camara
quando de sua incumbéncia.

§ 1° Constituirdo matéria de despacho, os encaminhamentos feitos
ao Conselho Municipal de Educagdo, em que o presidente julgar
desnecessario o debate do plenario, sendo posteriormente apresentada
a plenaria para conhecimento;

§ 2° Todo despacho sera lido ao plenario na reunido que o suceder,
para que o Conselho o referende ou, quando for contrario ao despacho,
emita parecer relativo a matéria nele contida.

Secio 111

Das Atribui¢des do Vice-Presidente

Art. 15 - Sdo atribui¢des do Vice-Presidente:

I - cumprir missdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente;
11 - substituir o presidente em suas faltas e impedimentos.

Secdo IV

Das Atribui¢des dos Membros do Conselho

Art. 16 - Sdo atribui¢des de cada membro do conselho:

I - comparecer as reunides da camara que integre as sessoes ple-
narias;

II - eleger entre seus pares, o Presidente e o Vice-Presidente do
Conselho;

III- estudar e relatar os assuntos que lhe forem distribuidos, emi-
tindo parecer;

IV - pedir vistas de pareceres, resolugdes ou indicagdes e solicitar
andamento de discussoes e votagdes;

V - assinar atas, resolugdes, pareceres, indicagdes e outros docu-
mentos quando houver necessidades;

VI - colaborar para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

VII - desempenhar os encargos que lhe forem atribuidos pelo
Presidente;

VIII - comunicar previamente ao Presidente quando tiver que se
ausentar do Municipio ou ndo puder comparecer as sessdes para as
quais for convocado;

XIII - representar o Conselho Municipal de Educacdo, quando
solicitado pela presidéncia;

X - presidir as sessdes em que for solicitado pela presidéncia ou
pela camara;

XI - desempenhar atribui¢des inerentes a fungéo, que lhes forem
confiadas pelo Presidente do conselho ou da camara;

XII - cumprir as disposi¢des deste Regimento.

Secdo V

Da Competéncia do Departamento Técnico

Art. 17 - Compete ao Departamento Técnico:

I - assistir o Conselho em matéria de natureza técnica, pedagdgica
e de legislagdo de ensino;

11 - assessorar e subsidiar os conselheiros em matéria pertinente aos
assuntos por eles solicitados;

111 - assessorar o presidente em assuntos de sua competéncia;

IV - promover levantamento, aquisi¢ao e catalogagao do acervo de
documentagao de legislacdo de ensino e manter atualizado o registro
de titulos e documentagéo do patrimoénio bibliografico de cunho
educacional, bem como manter esse controle;

V - elaborar minutas de resolugdes, portarias e outros documentos;

VI - coordenar cursos quando oferecidos pelo Conselho;

VII - assessorar as camaras pertinentes em matéria técnica, pedago-
gica no planejamento, normatizagdo e avaliagdo referente a Creches
e Educacao Infantil e ao Ensino Fundamental;

VIII - prestar assessoramento aos 6rgaos especificos da Secretaria
Municipal de Educagio e as unidades de ensino publico do Sistema
Municipal de Ensino e as escolas do Sistema privado que oferecem
Educagao Infantil;

IX - analisar, instruir e emitir laudo técnico em planos e projetos
educacionais, no Plano de Trabalho Anual/PTA da Secretaria Muni-
cipal de Educagio;

X - realizar analise dos dados educacionais;

XI - analisar, instruir e emitir laudo técnico a respeito dos projetos
submetidos a sua apreciacao;

XII - subsidiar os conselheiros em matérias de sua competéncia;

XIII - analisar e emitir laudo técnico sobre projetos e pesquisas
educacionais e questionarios a serem utilizados em levantamento
estatistico;

XIV — executar e planejar cursos sobre legislagdo de ensino;

XV — executar outras atividades correlatas.

Secdo VI

Da Competéncia do Departamento de Apoio Administrativo

Art. 18 - E da competéncia do Departamento de Apoio
Administrativo:

I - organizar a pauta dos trabalhos para cada sessdo plenaria;

I - despachar com o Presidente e assessora-lo;

11T - distribuir, mediante determinagdo do Presidente, para estudo
e relato aos membros do conselho, os assuntos submetidos a delibe-
ragdo do colegiado;

IV - participar das sessdes plenarias, secretariando-as, e delas
elaborar as atas;

V - assinar as atas das sessoes, juntamente com o Presidente e demais
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membros do Conselho;

VI - receber todo o expediente enderegado ao Conselho registra-lo
e tomar todas as providéncias necessarias ao seu regular andamento;

VII - executar todos os demais servigos inerentes ao seu cargo e
atribuidos pelo Presidente do Conselho;

VIII - elaborar o or¢amento e os planos de aplicacdo, de manutengao
e despesas do Conselho;

IX - acompanhar a aplica¢do dos recursos orgamentarios;

X - elaborar prestacdes de contas;

XI - elaborar planos de viagens;

XII - controlar a freqiiéncia do pessoal;

XIII- elaborar escala de férias escolares;

XIV - emitir despachos e pareceres em matérias de sua competéncia;

XV - executar outras atividades correlatas.

Capitulo 111

Das Sessoes das Camaras

Art. 19 - O Presidente do Conselho Municipal de Educagao cons-
tituird camaras para estudos e trabalhos relacionados a competéncia
do Conselho.

§ 1° - Serdo constituidas 03 (trés) camaras, atendendo a seguinte
denominacdo: Camara de Educagdo Infantil (Creches e Educagao
Infantil), Camara de Ensino Fundamental I, II, Camara de
Planejamento, Normatizagao e Avaliagao.

§ 2° - As camaras serdo constituidas por 03 (trés) conselheiros, sendo
que no ato da formacao, os conselheiros se manifestardo quanto ao
desejo de participar de uma referida camara;

§ 3° - O Presidente ¢ Vice- Presidente de cada camara serdo
escolhidos por votagdo em sessdo plenaria;

§ 4° - Cada camara tera 02 (duas) reunides ordinarias mensais,
obedecendo ao calendario de reunides aprovados em sessdo plenaria,
podendo haver reunides extraordinarias quando necessario;

§ 5° - Qualquer conselheiro podera participar dos trabalhos de
camaras ou comissdes a que nao pertenca, sem direito a voto;

§ 6° - As reunides das Camaras serdo abertas a sociedade, porém
somente os Conselheiros terdo direito a voto.

Art. 20 - As Camaras poderdo, quando necessario, realizar reunides
conjuntas.

§ 1° - Conforme o assunto, o Presidente da respectiva Camara
presidira a reunido.

§ 2° - Nao sendo o assunto claramente especifico as Camaras, os
Presidentes fardo rodizio para presidir as reunides;

§ 3° - Quando necessario os Presidentes das Camaras poderao
solicitar o assessoramento do Departamento Técnico do Conselho
Municipal de Educag@o, nas reunides.

Art. 21 - As Camaras funcionardo de acordo com regulamentos e
atribui¢des estabelecidas pelo Presidente do Conselho Municipal de
Educacao e disposicdes deste Regimento.

Art. 22 - As reunides das Camaras instalar-se-3o com a maioria dos
membros em exercicio.

§ 1° - Na falta ou impedimento do Presidente da Camara, assumira
o Vice-Presidente;

§ 2° - Na falta simultanea do Presidente e do Vice-Presidente,
assumird a direcdo dos trabalhos o membro escolhido entre seus pares.

Paragrafo Unico: Os membros do CMEAO terdo 04 (quatro) horas
semanais de sua carga horaria, (se houver necessidade) para dedica-
rem-se aos trabalhos e reunides do Conselho.

Art. 24 - O Presidente do Conselho que igualmente participar dessas
reunides ou sessdes plenarias, tera 0 mesmo direito.

Art. 25 - As Camaras competem apreciar os processos que lhe forem
distribuidos pela Presidéncia e sobre eles emitir pareceres que serao
objeto de decisao do Plenario, além de:

I - responder as consultas encaminhadas pela Presidéncia;

II - tomar iniciativa de medidas e sugestdes a serem propostas em
Plenério;

III - requerer da Presidéncia do Conselho o assessoramento de
técnicos ou de outros 6rgdos especializados na matéria em analise;

V - realizar estudos que visem a melhoria do sistema de ensino.

Capitulo IV

Das Sessoes do Conselho Pleno

Art. 26 - A Sessdo do Conselho Pleno ¢ a reunido de conselheiros
das duas Camaras destinada a apreciag¢@o e aprovagao das matérias
comum as duas camaras.

Paragrafo tinico: O Conselho Pleno podera debater sobre matéria
especifica de uma Camara, mas s6 para estudo e socializagio da busca
de solugdes, portanto sem deliberar.

Art. 27 - O Conselho Municipal de Educagao reunir-se-a, em Sessao
Plenaria, para desempenhar suas atribuigdes.

§ 1° - Havera 02 (duas) sessdes mensais do Conselho Pleno,
sendo permitidas sessoes extraordinarias, quando houver premente
necessidade;

§ 2° - Durante o recesso do Conselho Municipal de Educacao,
havendo justificado motivo, podera este ser extraordinariamente
convocado por seu Presidente, pelo Secretario Municipal de Educagao
ou por 2/3 (dois tergos) dos membros efetivos do Conselho Pleno;

§ 3° - Os feriados, ponto facultativo e recesso natalino seguirdo
calendario e documentos oficiais expedidos pelo poder executivo;

§4°- As convocagodes deverdo ser efetuadas com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo motivo urgente
devidamente justificado;

§ 5° - O Conselho deliberara quando presentes, pelo menos, a metade
mais um do niimero legal de seus conselheiros;

§ 6° - Em plenaria, compete em nivel de superior decisdo, apreciar ou
aprovar Resolugdes, Indicagdes e Pareceres emitidos pelo Presidente,
pelas Camaras e pelos conselheiros, respectivamente.

Art. 28 - As reunides plendrias serdo dirigidas pelo Presidente e
na auséncia dele, pelo Vice- Presidente e no impedimento deste pelo
Presidente de umas das camaras.

Art. 29 - As decisoes plenarias do Conselho Municipal de Educacao,
salvo excecgdes previstas na lei de n® 743, de 24 de junho de 2013,
serdo tomadas por maioria absoluta dos seus membros.

Art. 30 - As deliberagdes do Conselho serdo tomadas pela maioria
de votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente, além do
voto comum, o desempate.

Art. 31 - Dependendo da matéria em debate, poderao ser convidados
privados e convocados publicos as sessdes plendrias do Conselho,
dirigentes de entidades publicas ou privadas, técnicos especializados
ou outros convidados especiais.

Art. 32 - O Plenario do Conselho Municipal de Educagdo se
reunira ordinariamente duas vezes por més e cada camara duas por
més, sendo permitidas duas reunides extraordinarias para atender
prementes necessidades.

Art. 33 - O Secretario Municipal de Educagdo podera solicitar

Reunides extraordinarias do Conselho Municipal de Educagédo para
discutir e apreciar, em conjunto com as direcdes de escolas, proble-

maticas que exigem direcionamento geral da educa¢@o municipal.

Art. 34 - O funcionamento do Conselho Municipal de Educagao
se dara através de sessdes plenarias para decisoes de carater geral, e
de camaras para deliberagao de assuntos especificos.

Art. 35 - As sessoes plenarias obedecerdo a seguinte ordem:

I - abertura das sessdes pelo Presidente;

II - leitura e discussdo da ata da reunido anterior;

IIT - comunicagdes e expediente;

IV - ordem do dia;

V - encerramento da reunido.

Art. 36 - Nao sera discutida ou votada matéria que ndo conste na
ordem do dia, salvo decisdo contraria do Plenario, ou a requerimento
do conselheiro ou presidente;

Art. 37 - Para cada processo nas cdmaras serd designado um relator.

Paragrafo Unico: O relator podera determinar, por despacho, as
diligéncias que julgar convenientes para a instru¢do e a emissdo do
parecer.

Capitulo V

Do Custeio

Art. 38 - Aos conselheiros que residirem distante sera concedido
por reunido em que participarem o “dificil acesso” cujos valores sao
fixados em lei,

Paragrafo Unico: O poder Publico Municipal deve colocar a dis-
posi¢do do Conselho Municipal de Educagdo de Alvorada do Oeste
o quadro funcional e demais recursos necessarios ao desempenho de
suas atividades conforme a lei 743/2013 art.13.

Art. 39 - O Conselho Municipal de Educagdo constitui e elaborara
o Plano de Trabalho Anual — PTA, com o fim de assegurar no orca-
mento do Municipio de Alvorada do Oeste os recursos destinados a
sua manutengao.

Art. 40 - Nos deslocamentos para atender atividades especificas
executadas por Secretaria Executiva, Conselheiros, Técnicos do Con-
selho Municipal de Educagao, serdo concedidas didrias e passagens,
conforme o que dispde a legislacdo municipal pertinente.

Art. 41 - O pagamento de diarias para Conselheiros e Técnicos do
Conselho Municipal de Educagdo sera compativel com a tabela de
diarias da Prefeitura Municipal com a seguinte equivaléncia:

I - Presidente do Conselho Municipal de Educagdo/Secretario
Municipal de Educagdo;

II - Vice- Presidente / Diretor de departamento;

11T - Conselheiro Membro/ Diretor de Departamento;

IV - Técnico Conselho Municipal de Educagdo/ Diretor de De-
partamento;

V — Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educagao/
Diretor de Departamento

Art. 42 - A despesa decorrente do conselho ocorrera por conta da
dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao-SEMED,
ficando autorizada a sua suplementagao, se necessario.

Art. 43 - Sdo cargos do Conselho Municipal de Educagao

I - O departamento Técnico;

IT - O departamento de Apoio Administrativo.

Capitulo VI
Da Ordem e da Execucio dos Trabalhos
Secio I

Da Ordem dos Trabalhos

Art. 44 - Os assuntos serdo distribuidos e discutidos, no Conselho,
pela ordem cronologica das respectivas entradas.

Paragrafo Unico: No caso de matéria urgente ou de alta relevancia,
podera a mesma, a critério do Presidente, entrar imediatamente em
discussdo, ainda que ndo incluida na ordem do dia e ouvido pelo pleno.

Art. 45 - Os assuntos serdo distribuidos aos membros do Conselho,
obedecendo-se, sempre que possivel, a especialidade do relator quanto
a matéria em estudo.

Art. 46 - A ordem dos trabalhos a ser observada nas sessdes do
Conselho sera a seguinte;

I - verificagdo da presenga e existéncia de “quorum”;

II - leitura, discussdo, vota¢do, aprovagdo e assinatura da ata da
sessdo anterior;

III - distribui¢@o dos assuntos a serem estudados e relatados.

Secdo 11

Da Execucio dos Trabalhos

Art. 47 - O relator emitira parecer por escrito contendo o historico,
aanalise da matéria, as consideragdes de ordem pratica, ou doutrinaria
que entender cabiveis e sua conclusao ou voto.

§ 1° - Orelator podera solicitar a qualquer tempo o encaminhamento
do assunto em estudo a qualquer o6rgdo da Administragdo, cuja
informagdo julgue necessaria a elucidagdo da matéria que lhe for
distribuida, bem como o comparecimento de quaisquer pessoas as
reunides ou outras providéncias que julgar necessarias;

§ 2° - Na hipoétese de ser rejeitado o parecer de qualquer membro,
o Presidente designara novo relator ou constituird comissdo para
estudo da matéria.

Art. 48 - A ordem do dia sera organizada com os assuntos
apresentados para discussdo, acompanhados dos respectivos
pareceres.

Art. 49 - Apos a leitura do parecer, o Presidente submetera o assunto
a discussdo, dando a palavra ao membro que a solicitar.

Paragrafo Unico: O periodo para discussdo de cada matéria sera
previamente fixado pelo Presidente, cabendo a cada membro o mesmo
espaco de tempo para debater os assuntos.

Art. 50 - Durante a discussdo, os membros do Conselho poderao:

I - apresentar emendas ou substitutivos;

11 - opinar sobre o relatorio apresentado;

III - propor providéncias para a instrug¢do do assunto em debate.

Art. 51 - As propostas apresentadas durante a sessdo deverdo
ser classificadas a critério do Presidente, em matéria de estudo ou
deliberagdo imediata.

Art. 52 - O membro do Conselho que nao se julgar suficientemente
esclarecido quanto a matéria em exame podera requerer diligéncias,
pedir vista do processo relativo ao assunto em estudo e mesmo adia-
mento da discussdo em votagao.

§ 1° - O prazo de vista sera de 10 (dez) dias, podendo, a critério do
Conselho Pleno, ser prorrogado ou reduzido, segundo a complexidade
e urgéncia da matéria;

§ 2° - Quando a discussao, por qualquer motivo, ndo for encerrada
em uma sessao ficara adiada para a sessao seguinte.

Art. 53 - Apos o encerramento da discussdo, a matéria em estudo
sera submetida a deliberac@o do plenario juntamente com as emendas
ou substitutivos que foram apresentados.

Paragrafo Unico: O voto do relator ou de qualquer membro do
Conselho podera ser dado por escrito.

Art. 54 - As deliberagdes denominam-se “indicacdo, parecer ou
resolugdo”, conforme a matéria seja submetida a sua apreciagio ou
decorra de sua propria iniciativa:

§ 1° - Estas pecas serdo redigidas e assinadas pelos relatores e
deverdo ser apresentadas a Secretaria Executiva, até 10 (dez) dias
apos a respectiva aprovagao pelo Conselho Pleno;

§ 2° - Em casos especiais poderdo estas pegas ser lavradas e
assinadas na propria sessao.

Art. 55 - As resolugdes e pareceres serdo assinados, por todos os
membros do Conselho e homologados pelo (a) Secretario (a) Muni-
cipal de Educagdo no prazo de 15 dias (quinze).

Capitulo VII

Dos Atos e Registros

Art. 56 - Os atos do Conselho Municipal de Educa¢ao denominam-
se Deliberacdes e manifestam-se em relagdo a qualquer matéria de sua
competéncia ou que lhe seja submetida, podendo vir a constitui-se em:

I - Parecer;

II - Resolugéo;

IIT - Indicacdo;

IV — Instrugao.

Art. 57 - Parecer ¢ a opinido fundamentada sobre determinado
assunto, emitida por especialista ou 6rgdo responsavel, cuja reda-
¢do ndo contém artigos e devera ser assinado pelo relator, pelos
conselheiros presentes e pelo presidente da Camara e do Conselho
Municipal de Educacdo.

Art. 58 - O parecer do Conselho Municipal de Educagao ou da
Camara podera ser deliberativo, normativo, instrutivo, técnico ou
propositivo:

I - O parecer deliberativo expressa a decisao do conselho quanto a
matéria de sua competéncia;

II - O parecer normativo regulamenta o sistema no que a lei lhe
atribui, gerando resolugdes normativas as quais serdo homologadas
pelo (a) Secretario (a) Municipal de Educagéo;

III - O parecer instrutivo explica e/ou orienta sobre normas vigentes;

IV - O parecer técnico expressa a opinido fundamentada do conselho,
quando solicitada por quem de direito;

V - O parecer propositivo traz a sugestdo do conselho em vista da
melhoria do ensino, sendo que o destinatario ndo tem obrigagao de
cumpri-lo.

Art. 59 - Resolugdo é o ato comumente normativo, ndo tem um
relator, tem uma elaboracao coletiva, assinada por todos os conselhei-
ros. Podera haver expedi¢do de Resolugdo apenas pelo Presidente do
Conselho Municipal de Educag@o, “ad referendum”, com aprovagao
do Conselho Pleno e devera ser homologada pelo Secretario Municipal
de Educagdo no prazo de 15 (quinze dias).

Art. 60 - Indicagdes — s@o proposi¢des do(s) conselheiro(s)
de carater interno, a fim de discutir e sugerir melhorias para o
funcionamento do Conselho, das escolas ou do proprio Sistema e
deverao ser assinadas pelo Conselheiro Relator e demais Conselhei-
ros que o acompanha, sendo submetida a aprovacdo da plenaria da
Camara ou do Conselho Pleno.

Art. 61 - Instrugdo — s@o atos normativos expedidos pelo Conselho
Municipal de Educagdo, que visam regulamentar ou implementar o
que esta previsto nas leis educacionais, ndo podendo transpor, ino-
var ou modificar o texto da lei a que se refere, devera ser assinada
pelo relator, pelo presidente da respectiva Camara ou do Conselho
Municipal de Educagao.

Art. 62 - A homologagao pelo (a) Secretario (a) Municipal da
Educacao, ou pedido de reexame ou seu veto integral ou parcial as
Deliberacdes e Pareceres do Conselho/Camara deve ser expresso
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de entrada da
respectiva documentagao no gabinete do (a) Secretario (a) Municipal.

§ 1° Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao (a)
Secretario (a) Municipal de Educagdo encaminhar ao Conselho os
motivos pelos quais entende ser necessario o reexame da matéria ou
as razoes do veto;

§ 2° Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer comunicagao
ao Conselho, considera-se homologado o parecer ou a deliberagao.

Capitulo VIII

Das comissoes

Art. 63 - As Comissoes serdo constituidas, temporariamente, por
determinado numero de Conselheiros e/ou técnicos especialistas
designados pelo Presidente para estudo e proposi¢ao sobre o assunto
em pauta.

Art. 64 - As Comissdes reunir-se-do com maioria de seus membros
e definirdo proposi¢ao por maioria simples.

Art. 65 - Qualquer Conselheiro pode participar dos trabalhos das
Comissdes a que ndo pertenga, sem direito a voto.

Art. 66 - Compete as Comissdes:

I - apreciar os assuntos e sobre eles posicionar, emitindo proposi¢ao
que sera objeto de decisdo da Camara ou do conselho pleno;

II - desenvolver estudos e levantamentos para serem utilizados nos
trabalhos do Conselho/camara;

III - organizar os planos de trabalhos inerentes a respectiva Co-
missao.

Capitulo IX

Das Atas

Art. 67 - As atas das sessdes plenarias serdo lavradas e assinadas
pela Secretaria Executiva do CMEAO e nelas se resumirdo, com
clareza, os fatos relevantes ocorridos durante a sessdo, devendo conter:

I - dia, més, ano ¢ hora da abertura e encerramento da sessao;

II - 0o nome do Presidente ou do seu substituto legal;

III - 0 nome dos membros que houverem comparecido, bem como
dos eventuais convidados;

IV - os nomes dos membros que houverem faltado;

V - os registros dos fatos ocorridos, dos assuntos tratados, dos
pareceres, mencionando-se sempre a natureza dos estudos efetuados.

Art. 68 - Lida no comego de cada sessdo, a ata da sessdo anterior
sera discutida, retificada, quando for o caso, assinada pelo Secretario
Executivo e submetida ao Conselho, pelo Presidente, declarando-a
aprovada e assinando-a com os demais conselheiros.

Art. 69 - As atas serdo registradas em livro proprio cuja
responsabilidade de guardado Departamento Administrativo do
Conselho.

Art. 70 - As atas das reunides de camaras serdo lavradas pelo
Presidente de cada camara e assinadas pelos membros.

Capitulo X
Das Substitui¢des e Perdas de Mandato
Art. 71 - Qualquer membro do Conselho estara dispensado de
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Vence finalmente quem ndo se apdia nos outros.

comparecer as sessoes plenarias ou reunides de Camaras, por ocasiao
de férias ou licengas que lhe forem regularmente concedidas pelos
respectivos Orgaos, reparticdes ou empresa onde desenvolve suas
atividades, sendo substituido pelo respectivo suplente.

Paragrafo Unico: Nesta hipotese devera comunicar ao Conselho
com antecedéncia de ao menos 15 (quinze) dias, salvo em casos
urgentes devidamente justificados.

Art. 72 - O Conselho podera conceder licenga aos seus membros,
mediante requerimento do interessado expondo as respectivas razdes.

Art. 73 - Os membros do Conselho, em suas auséncias, serdo
substituidos pelos Conselheiros Suplentes.

Art. 74 - Os membros do Conselho Municipal de Educagio perderao
o mandato nas seguintes hipoteses:

I - faltar injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas do
Conselho.

11 - tornar-se incompativel com o exercicio do cargo por improbidade
ou pratica de atos irregulares.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho ¢ a autoridade
competente, para declarar a perda de mandato de qualquer membro,
depois de apurada a infrag@o ou falta grave e ouvido o Conselho Pleno.

Art. 75 - O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Educac@o somente cessara nas seguintes condigdes e formas:

I - por solicitagdo escrita do interessado ao Presidente do Conselho,
que comunicard ao Conselho Pleno e a encaminhard ao Chefe do
Executivo e a entidade representada;

II - por rentincia tacita, a qual se configura com a auséncia 03 (trés)
reunides consecutivas do Conselho.

III - por morte ou incapacidade mental devidamente comprovada;

IV - quando o Conselheiro for condenado em processo por crime
comum ou funcional, em que tenha tido direito a ampla defesa;

V - nos casos de incompatibilidade prevista no art. 4° da Lei n
743/2013, de 24 de junho de 2013.

§ 1° - Em qualquer um dos casos de que trata este artigo, o
Presidente do Conselho declara vago o mandato e convocara o
respectivo suplente;

§ 2° - Quando assumir o suplente e ocorrer vaga por parte dele, o
Presidente convocara o outro suplente da mesma origem e, se nao
houver, comunicara a entidade representada, que terd o prazo de 30
(trinta) dias para indicar substituto;

§ 3° - Em caso de vacancia, o suplente completara o mandato do
titular

Titulo IV

Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 76 - A Secretaria Municipal de Educagdo proporcionara ao

Conselho Municipal de Educagdo as condigdes de funcionamen-
to, especialmente de pessoal técnico, administrativo e recursos
tecnoldgicos.

Art. 77 — A Secretaria Municipal de educagao assumira com recur-
sos necessarios ao desempenho das atividades do Conselho.

Art. 78 - O Conselho Municipal de Educagao constituira seu quadro
de pessoal com servidores cedidos pela Administragdo Municipal,
podendo, quando necessario, requisitar técnicos para o desenvolvi-
mento de suas atividades.

Art. 79 - Os critérios para a escolha dos representantes das diversas
entidades serdo de acordo com o art. 3° da Lei 743/2013.

Art. 80 - O Conselho Municipal de Educagao tera recesso conforme
o calendario escolar.

Art. 81 - Poderd o Presidente baixar resolugdes para complementar
as disposigdes deste Regimento Interno.

Art. 82 - Este Regimento podera ser alterado mediante necessidade
com a aprovagdo da maioria absoluta dos membros do Conselho
Pleno.

Art. 83 - O Secretario Municipal de Educacido submetera a
aprovacdo do Conselho Municipal de Educagdo todos os projetos e
Plano Municipal de Educagéo, deliberagdes que versem sobre matéria
de competéncia do Conselho.

Art. 84 - A fungdo do Conselheiro ¢ de relevante interesse do
municipio. Os servidores publicos ¢ os servidores das entidades e
orgaos privados deverdo ser liberados do seu trabalho por um periodo
de 04 (quatro) horas quando houver reunides, sessao e outros encargos
do Conselho.

Art. 85 - Os casos omissos neste Regimento ser@o resolvidos pelo
Conselho Pleno.

Art. 86 - Sao anexos deste Regimento:

I - O Organograma do Conselho Municipal de Educagao;

IT - A relagdo do pessoal necessario ao Conselho Municipal de
Educagao.

Art. 87 - O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria de
Educacao garantira infraestrutura e condigdes logisticas adequadas a
execucao plena das competéncias do Conselho e oferecera ao Ministé-
rio da Educagao os dados cadastrais relativos a criagdo e composi¢ao
do respectivo Conselho.

Art. 88 - Os membros do Conselho Municipal de Educacdo de
Alvorada do Oeste deverdo residir no Municipio.

Art. 89 - Os relatorios das atividades do Conselho devem evidenciar
os resultados obtidos em comparagdo aos objetivos propostos.

Paragrafo unico: Os relatorios das atividades do Conselho serdo
semestrais ¢ encaminhados as instituigdes com representagdo no

Conselho.

Art. 90 - Eventuais despesas dos membros do Conselho, no
exercicio de suas fungdes, serdo objeto de solicitagdo junto a Secretaria
Municipal de Educagao, comprovando-se a sua necessidade, para fins
de custeio.

Art. 91 - Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho
devera solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso
a situag@o requeira outras providéncias, encaminhar representagao
a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e
ao Ministério Publico.

Art. 92 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Aprovado por unanimidade na Sessao Plenaria do dia 01 de junho
de 2016.

Alvorada do Oeste, 04 de junho de 2016.

Relacdo do pessoal necessiario ao Conselho Municipal de
Educacio

* Técnico em Assuntos Educacionais;
« Secretaria Executiva - Administrativos;

Gilsineia Estacio Dutra de Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Educacio

Edilania Barbosa da Silva Zucatelli
Vice- presidente do Conselho Municipal de Educacéio

Camara de Educacio Infantil.

Presidente: Manon Muniz da Cruz
Vice-presidente: Margarida dos Santos Coelho
Conselheira: Gilsineia Estacio Dutra de Oliveira

Camara de Alfabetizagio I e II.
Presidente: Angela Lelis Pedro
Vice-presidente: Josélia Alves da Costa
Conselheiro: Marilza da Silva

Camara de planejamento, Normatizagio e avaliagio.
Presidente: Arnaldo Alexandre Santos
Vice-presidente: Eugenio Barbosa dos Santos
Conselheiro: Regina Novais da Silva

EDITAL DE CONVOCACAO

O sindico do Edificio Rondon Shopping
Center, vem através deste, no uso de suas atri-
buigdes legais, convocar todos os conddminos
para a realizacdo e uma assembleia geral
ordinaria a ser realizada no dia 16/07/2016
na sala da administragdo, localizada no 6°
pavimento do edificio.

Com o inicio em primeira convocagio as
19:00 horas, com a presenca de todos ao con-
dominios. Em segunda convocagao, as 19:30
horas com a metade mais dos condéminos.
E em terceira e ultima convocacgao, as 20:00
horas com a presenga de qualquer niimeros
de conddominos, para tratar dos seguintes
assuntos;

1 — Eleig¢do da nova diretoria para o biénio
2016e2018

PS: 1 —As chapas deverdo serem apresentadas
até o dia 16/07/2016 as 18:00 horas na sala 201,
no 2° andar ou 301 3 andar.

PS: 2 — Todos os membros deverdo esta-
rem quites com os seus condominios, e os
comprovantes anexados juntamente com a
inscri¢do da chapa.

Ji-Parana, 25 de junho de 2016e201

Sindico — Laércio de Falco

Outorga de Direitos de Uso de Recursos
Hidricos (Aguas de Superficie)

O Sr. Newton Tavares Soares, brasilei-
ro, casado, agricultor, portador do CPF n°.
191.412.542-87 ¢ RG n°. 000.234.940 — SSP/
RO, residente e domiciliado no municipio de
Ouro Preto do Oeste — RO, torna publico que
requereu a SEDAM/COREM em 05.07.2016
a Outorga de Direitos de Uso de Recursos
Hidricos (Aguas de Superficie), no imével
rural denominado Lote 16-C Remanescente da
Gleba 14, Zona Rural, situado no municipio de
Rolim de Moura — RO.

PEDIDO DE OUTORGA DE AGUA

O Empreendedor Flavio de Souza Molés,
localizado no lote n.° 33, do Setor 02 da Gleba
Nazaré, Zona Rural, CEP: 76-.900-000; Ji-
-Parana/RO com o CPF: n°210.264.759-53,
torna publico que requere a0 COREM /SEDAM
em 05 de Julho de 2016 a OUTORGA DE
AGUA para a atividade de Piscicultura em
tanques escavados.

LICENCA AMBIENTAL

Esta empresa GRAMOTOS COMER-
CIO DE MOTO PECAS EIRELI, CNPI:
84.640.580/0001-71, localizada a Av. Trinta
de Junho, 2056, B. Centro, Presidente Médici
— RO, torna publico que obteve a Renovagao
da Licenga Ambiental de Operagdo, junto a
SEDAM, para a atividade principal de Comércio
por atacado de pecas e acessorios para motoci-
cletas e motonetas.

PEDIDO DE OUTORGA DE_AGUA

ADELCI ALVARES BRANDAO, CPF:
418.787.442-91, agricultora, residente e do-
miciliado na Linha 122, km 01 lado Norte,
Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste, Estado
de Rondonia, torna publico que requereu ao
COREM/SEDAM em 04 de JULHO de 2016
a OUTORGA DA AGUA, para irrigagdo da
cultura do Café.

132 VC DE ROLIM DE MOURA/RO
ERRATA DE EDITAL DE
LEILAO/INTIMAGCAO
No que diz respeito ao Edital de
Leildo/Intimacdo, publicado dia 27 e
28/06/16, no Jornal “Correio Popular”, as fls.
7, a ser realizado dia 06/07/16, faco a

seguinte corregdo:

Onde se |&: 02) Proc.: 002795-43.2012.
8.22.0010]...]. Comissdo: Arrematagdo, 5%
da arrematacao; [...]

Leia-se: 02) Proc.: 002795-43.2012.8.
22.0010 [...]. Comissao: Arrematacgao,
8% da arrematacao; [...]

Em, 04/07/16.
Leonardo Leite Mattos e Souza
Juiz de Direito

PEDIDO DE OUTORGA DE AGUA

A Empreendedora Elisandra Cristal Molés,
localizada no lote n.° 33,remanescente do
Setor 02 da Gleba Nazaré, Zona Rural, CEP:
76-.900-000; Ji-Parana/RO com o CPF:
n°584.642.802-97, torna publico que requere
ao COREM /SEDAM em 05 de Julho de 2016
a OUTORGA DE AGUA para a atividade de
Piscicultura em tanques escavados.

VAGAS EXCLUSIVAS PARA
DEFICIENTES

UNIAO NOROESTE
BRASILEIRA DA IGREJA
ADVENTISTA DO SETIMO DIA

Entidade Religiosa possui vagas exclusivas
para portadores de deficiéncia na fungdo de
Auxiliar Administrativo/Servigos Gerais.

Local de Trabalho: Ji-Parand-RO

Remuneragio - a combinar

Requisitos: ser portador de deficiéncia.
Nao é necessario ter experiéncia.

Interessados pela vaga deverdo encaminhar
seus curriculos para o enderego: Av. Ji-Pa-
rana n°855 Bairro Urupd. CEP 76.900-285

Informar o tipo de deficiéncia e as atitu-
des a que estd habilitado/reabilitado para
desempenhar.

(3 ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
Seringueiras DE SERINGUEIRAS

EXTRATO DO 01° TERMO ADITIVO
DO CONTRATO N°079/2015.

PROCESSO N°: 708/2015/SEMAGRI

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE SERINGUEIRAS - RO

CONTRATADA SEILA SCHIMIDT CA-
VALHEIRA

LICITACAO: POCESSO ADMINISTRATI-
VO N°060/CPL/2015

OBEJTO: A PRORROGACAO DO DE
VIGENCIA.

PRAZO: O PRESENTE TERMO ADITIVO
TEM POR OBJETO A PRORROGACAO
DE PRAZO DE VIGENCIA ASSIM, FICA
PRORRGADO O PRAZO DE VIGENCIA
DO CONTRATO ORIGINAL, PARA MAIS
06 (SEIS) MESES, SENDO ASSIM FICA
ESTIPULADO O PRACO P/ PRETACAO
DE SERVICOS DE 10/06/2016 A 09/12/2016.

(3 ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
Seringueiras DE SERINGUEIRAS

EXTRATO DO 01° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°020/2016.

PROCESSO N°: 008/2016/SEMSAU

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE SERINGUEIRAS - RO

CONTRATADA NASCIMENTO & ALVES
COM. DE COMBUSTIVEL LTDA

LICITACAO: POCESSO ADMINISTRATI-
VO N°060/CPL/2015

OBJETO: FORNECIMENTO DE COM-
BUSTIVEL PARAABASTECIMENTO DOS
VEICULOS

PRAZO: O PRESENTE TERMO ADITIVO
TEM POR OBJETO A PRORROGACAO
DE PRAZO DE VIGENCIA ASSIM, FICA
PRORRGADO O PRAZO DE VIGENCIA
DO CONTRATO ORIGINAL, PARA MAIS
03 (TRES) MESES, SENDO ASSIM FICA
ESTIPULADO O PRACO P/ PRETACAO
DE SERVICOS DE 02/06/2016 A 01/09/2016.

(3 ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL

Seringueiras DE SERINGUEIRAS
EXTRATO DE CONTRATO N°054/2016

PROCESSO: N° 008/2016/SEMSAU

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTI-
VEL- OLEO DISIEL(S-10) E GASOLINA
COMUM PARA ABASTECIMENTO DOS
VEICULOS PERTENCENTES A PREFEI-
TURA.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SERINGUEIRAS

CONTRATADA: NASCIMENTO & ALVES
COM. DE COMBUSTIVEIS LTDA

CNPJ: N° 10.491.743/0001-65

VALOR DO CONTRATO: R$20.002,50
(VINTE MIL E DOIS REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS)

PRAZO: 02(DOIS) MESES

RECURSO: APLICACAO DIRETA 15%

EMPENHO: N° 801/2016

VALOR DO EMPENHO: N°801/2016 RS
20.002,50

ASSINATURA DO CONTRATO: 07/06/2016

E ganhe seu encarte gratuito.

INFORMAGOES-3421-6853

Email: redacao@correiopopular.net, redacaocp@hotmail.com




